MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE RORAIMA

OFICIO PGJ N° 078, DE 22 DE ABRIL DE 2025 (SEI N. 0965218)

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
Boa Vista - RR

Assunto: Encaminha Anteprojeto de Lei Complementar. Revisdo dos vencimentos e
proventos dos Servidores do MPRR.

(Em substituigcdo ao Oficio PGJ n.c 043, de 10 de marco de 2025 - Sei n. 0948592 e
anexos)

Senhor Presidente,

Ao cumprimenté-lo, encaminho o Anteprojeto de Lei, que "Dispde sobre a
revisdo dos vencimentos e proventos dos Servidores do Ministério Ptiblico", acompanhado da
respectiva justificativa e documentos legais.

Sendo o que importa no momento, renovamos 0s votos de estima a Vossa
Exceléncia e aos vossos insignes pares.

Atenciosamente,

FABIO BASTOS STICA
Procurador-Geral de Justica

: eil _. | Documento assinado eletronicamente por FABIO BASTOS STICA,
;gmm-___ [ily Procurador(a)-Geral de Justica, em 22/04/2025, as 17:49, conforme art.
10,111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

mg A autenticidade do documento pode ser conferida no site



https://sei.mprr.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥*1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o
] codigo verificador 0965218 e o codigo CRCA73E1123.
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Minuta

PROJETO DE LEI N° 049/2025

Dispde sobre a revisdo dos vencimentos e
proventos dos servidores publicos, ativos e
inativos, do Ministério Piblico do Estado de
Roraima.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, faco saber que a Assembleia Legislativa
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Em cumprimento ao art. 37, inciso X, da Constituicao Federal e ao disposto no art. 11 da
Lei n° 991, de 06 de maio de 2015, que alterou a Lei n° 153, de 1° de outubro de 1996, fica
concedida a revisdo anual de 5% (cinco por cento) dos vencimentos e proventos dos servidores
publicos, ativos e inativos, do Ministério Publico do Estado de Roraima, a partir de 1° de janeiro de
2025.

Art. 2° Os anexos da Lei n° 153, de 1° de outubro de 1996 e suas alteragdes, passam a vigorar com a
nomenclatura, os quantitativos e valores que integram os Anexos da presente Lei.

Art. 3° As despesas resultantes da execucao desta Lei correrdo a conta dos recursos or¢camentarios
do Ministério Publico do Estado de Roraima, fixados anualmente, conforme Legislacdo pertinente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de
janeiro de 2025.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Palécio Senador Hélio Campos.

Boa Vista-RR, 22 de abril de 2025.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE RORAIMA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhores Deputados:

O Procurador-Geral de Justica, em conformidade com o disposto no artigo
127, § 2°, da Constituicao Federal, no artigo 41 da Constituicdo do Estado de Roraima e no
inciso II, do art. 12, da Lei Complementar no 003/94, encaminha para apreciacdo desse
Poder Legislativo o presente Projeto de Lei, que dispde sobre a revisdo dos vencimentos e
proventos dos servidores piiblicos, ativos e inativos, do Ministério Piiblico do Estado de
Roraima.

A proposta apresenta-se bastante simples e visa conceder a revisdao anual de
vencimentos e proventos aos servidores deste Parquet Estadual, em atendimento ao
comando constitucional previsto no inciso X, do art. 37, da Constituicdo Federal, in verbis:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

X — a remunerac¢do dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderao ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distincao de indices.

Compreende-se de tal norma que a expressa previsao do principio da
periodicidade garante ao servidor publico uma revisdo salarial anual que deverd ocorrer por
meio de Lei, com previsao de data-base e sem distincao de indices.

Assim, a medida proposta no Projeto de Lei possui o escopo de preservar o
valor da remuneracdo em razdo da inflacdo. Nota-se que o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo-IPCA no acumulado é de 4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés
centésimos por cento). No entanto, com o fito de conceder, além do indice oficial, um



ganho real aos Servidores do MPRR, eleva-se o percentual para 5,00% (cinco por cento) para
a correcao nominal da remuneracgdo, percentual de correcao a que se propoe.

Propoe-se no Projeto de Lei que a revisdo anual de vencimentos e proventos
leva em consideracdo como data-base, o més de janeiro de 2025, ou seja, com aplicacao de
efeitos financeiros retroativos — em atendimento ao que dispde o art. 11, da Lei 991/2015,
veja-se:

Art. 11. Fica fixada, em 1° de janeiro de cada ano, a data —
base para revisdo dos vencimentos e proventos dos
servidores publicos ativos e inativos do Ministério Publico
do Estado de Roraima, nos termos do artigo 37, inciso X, da
Constituicao Federal.

Ademais, a medida prevista encontra-se acompanhada de estudo acerca do
impacto orcamentdrio, declaracio em atendimento as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal, tendo adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei
Orcamentéria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentdria e anexos com quantitativos de novos valores dos vencimentos e proventos.

Por fim, vale consignar que despesas decorrentes das alteracoes propostas
serdo suportadas com recursos orcamentdrios proprios do Ministério Publico do Estado de
Roraima, aprovados na Lei Orcamentdria Anual de 2025, obedecendo-se ainda a toda
legislacdo pertinente a matéria.

Pelo exposto, sdo estas as razdes pelas quais se encaminha a proposicao

consubstanciada neste Projeto de Lei Complementar, a soberana apreciacdo dessa
Assembleia Legislativa.

Boa Vista, 22 de abril de 2025.

FABIO BASTOS STICA
Procurador-Geral de Justica

eil Documento assinado eletronicamente por FABIO BASTOS STICA,
;-j_'mm:] L'j__'y Procurador(a)-Geral de Justica, em 22/04/2025, as 18:06, conforme art.
| eletrénica 10,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE RORAIMA

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaro para os fins do art. 16, da Lei Complementar n° 101/2000, que a despesa decorrente
do Projeto de Lei ora encaminhado a Assembleia Legislativa, que disp0e sobre a revisao de
5,00% (cinco por cento) dos valores constantes dos anexos I a XII, da Lei n° 153/96, atende
as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo adequagdo or¢camentadria e financeira

com a Lei Or¢camentdria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Boa Vista, 22 de abril de 2025.

Fabio Bastos Stica

Procurador-Geral de Justica

: eil _ Documento assinado eletronicamente por FABIO BASTOS STICA,
;gmml: lily Procurador(a)-Geral de Justica, em 22/04/2025, as 17:49, conforme art.
eletrbnica 1o, 11T, "b", da Lei 11.419/2006.

[=1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'5 r https://sei.mprr.mp.br/sei/controlador_externo.php?

=hy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o
Ry codigo verificador 0965242 e o codigo CRC 54B14106.
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MINISTERIO PUBLICO DE RORAIMA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIRETORIA-GERAL

Impacto orcamentario-financeiro do Projeto de Lei que altera a Lei n° 153/96. que dispde sobre a

organizacio do quadro de pessoal e o plano de carreira dos servidores do Ministério Pablico do Estado de

Roraima

O Presente Projeto de Lei tem por objetivo alterar dispositivos da Lei Estadual n® 153/96, no que tange
ao quadro de pessoal do Ministério Pablico Estadual.

De acordo com a planilha anexa, o impacto or¢amentario-financeiro mensal no corrente exercicio
alcanga o montante de R$ 4.855.568,21 (quatro milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e
oito reais e vinte ¢ um centavos). Com proje¢do de atualizagdo monetaria de 5% nos proximos exercicios, em 2026 o
impacto sera de R$ 5.098.346,62 (cinco milhdes, noventa e oito mil, trezentos e quarenta e seis reais e sessenta e dois
centavos) e em 2027 sera de R$ 5.353.263.95 (cinco milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil, duzentos e sessenta e
trés reais e noventa e cinco centavos) contemplando nos trés exercicios as despesas com pessoal e encargos sociais.

Considerando a legislagdo vigente, o objeto do Projeto de Lei, pode ser considerado um
aperfeigoamento de agdo governamental, bem como uma despesa obrigatoria de carater continuado, uma vez que cria
para o ente a obrigagdo legal de sua execugio.

Importa destacar que o impacto or¢amentario-financeiro encontra-se perfeitamente enquadrado no art.
20 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF). que dispde sobre o limite de gastos com
Pessoal e Encargos Sociais do Ministério Piblico Estadual.

Segue o impacto or¢amentario-financeiro, conforme tabela a seguir, com projecio de atualizagdo de 5%

para os exercicios de 2025 e 2026:

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO (RS)

Alteragio da Lei 153/96 . dsomeRez?

4.855.568.21

5.098.346,62

 5.353.263,95




MINISTERIO PUBLICO DE RORAIMA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIRETORIA-GERAL

Para o enquadramento no art. 20 da LRF, tomou-se como base a despesa realizada com Pessoal e
Encargos Sociais no exercicio financeiro de 2024, acrescido da previsio de gastos com a atualizagio dos subsidios

dos Membros do MPRR ¢ do gasto decorrente desta alteragdo e a projego da RCL para 2025 conforme

demonstrativo abaixo:

ORGAO % LIMITE LRF LIMITE ORCAMEN'I;ARIO
LEGAL(A) PRUDENCIAL(B) | LEGAL{C=AxRCL2025) | PRUDENCIAL(D=BxRCL2025)
MPE 2,00 | 1,90 145.909.473,78 138.614.000,09

RCL 2025 R$ 7.295.473.689,00 —- ANEXO DEMONSTRATIVO DA RCL - ESTIMATIVA 2025 — FONTE OFICIO N°
148/2024/GOV/GAB e ANEXOS.

DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS -2024 N 95.762.177,59
PROJECAO DE AUMENTO DOS SUBSIDIOS DOS MEMBROS PARA 2025 o 1.459.871,53
PROJECAO DE AUMENTO PARA 2025 - 485556821
PROJECAO PARA DESPESA TOTAL COM PESSOAL E ENCARGOS EM 2025 102.077.617,33
PARTICIPACAO NA RECEITA CORRENTE LIQUIDA IR 140%

Quanto a origem de recursos, € razodvel admitir que a propria dotagdo orgamentéria e o respectivo
repasse financeiro, na forma de duodécimo, representam a fonte de recurso, requisito contido na 2* parte § 1° do art.
17 da LRF, que permite a possibilidade de custear a alteragdo proposta.

Resta evidenciar que a alteragio da Lei Estadual 153/96 atende as exigéncias dos arts. 16, 17 ¢ 21 da
Lei Complementar n° 101/2000, confortando-se perfeitamente dentro do limite de gastos com pessoal preconizado no
art. 20 da LRF, ou seja, tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com

o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, atendendo a legislagio vigente.

Boa Vista-RR,  de abril de 2025.

%ﬂva %
Diretor Orgamentario e Financeiro







MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA

DIRETORIA-GERAL

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO- ORCAMENTARIO DO PROJETO DE LEI QUE ALTERA A LEI 153/96, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL, O PLANO DE CARREIRAS E DE CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA .

Despesa em Janeiro

Valor mensal da Folha de

Valor anual da Folha de

2024 s e KRS 51 e S e Pagamento com reajuste Pagamento com reajuste
A B (& D=A+B+C E=F*13
Servidores Ativos 3.997.882,49 199.894,12 - ~ 4.197.776,61 54.571.095,99
IPER patronal 276.253,68 13.812,68 - ~290.066,36 3.770.862,73
INSS patronal 350.214,51 17.510,73 - 367.72524 4.780.428,06
Total 4.624.350,68 231.217,53 - 4.855.568,21 63.122.386,78

Boa Vista-RR, de abril de 2025

Diretor Orgamentario e Financeiro



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA
DIRETORIA-GERAL

RESUMO DO IMPACTO FINANCEIRO REFERENTE ALTERACAO DA LEI
153/96

| 63.122.386,78

Impacto Financeiro - 2025

Impacto Financeiro - 2026 B | 66.278.506,12

Impacto Financeiro - 2027 69.592.431,43

Boa Vista-RR,  de abril de 2025

— e

airton Pereira Silva
Diretor Orgamentario e Financeiro




Anexo |

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR DE PROVIMENTO EFETIVO — VAGAS DE CARGO EM
EXTINGAO OCUPADAS

CcODIGO CARGO QUANT. [VENCIMENTO INICIAL| TOTAL
MP/NS-1 |ADMINISTRADOR 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ANALISTA DE BANCO DE DADOS 2 10.758,11 21.516,22
MP/NS-1 |ANALISTA DE SISTEMAS 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ANALISTA JURIDICO 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ASSISTENTE SOCIAL 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |[CONTADOR 5 10.758,11 53.790,55
MP/NS-1 [PSICOLOGO 1 10.758,11 10.758,11
TOTAL 12 129.097,32
Anexo Il

CARGOS DE NiVEL MEDIO, TECNICO E ADMINISTRATIVO DE PROVIMENTO EFETIVO -
VAGAS DE CARGO EM EXTINCAO OCUPADAS

7 VENCIMENTO

CODIGO CARGO QUANT. INICIAL TOTAL
MP/NM-1 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 45 5.379,15 242.061,75
MP/NM-1 [OFICIAL DE DILIGENCIA 7 5.379,15 37.654,05
MP/NM-1 [OFICIAL DE PROMOTORIA DO INTERIOR 3 5.379,15 16.137,45
MP/NM-1 [TECNICO EM INFORMATICA 9 5.379,15 48.412,35
MP/NM-1 ATENDENTE (TIlELE~FONISTA/RECEPCIO- 1 5.379.15 59.170.65

NISTA) — Em extingao
TOTAL 75 403.436,25




Anexo Il

CARGOS DE NIiVEL BASICO (AUXILIAR) DE PROVIMENTO EFETIVO

) VENCIMENTO

CODIGO CARGO QUANT. NG TOTAL

MP/NB-1 [ UXILIAR DE MANUTENGAO — Em 9 3.080,73 27.726,57
extingédo

MP/NB-1|MOTORISTA 20 3.080,73 61.614,60

Mp/NB-1 [FUXILIAR DE LIMPEZAE COPA-Em | ,, 3.080,73 73.937,52
extingéo

TOTAL 53 163.278,69

Anexo IV

PROGRESSAO FUNCIONAL — CONFORME REDAGAO DADA PELO §2° DO ART. 5° DA
LEI 1.609/2022

Vencimento (R$)

Cod. MP/NS-1 Cod. MP/NM-1 Cod. MP/NB-1
Cargo Cargo Cargo
_|Administrador, Analista de|Assistente Administrativo, Oficial de Dili- |Auxiliar de Manuten-
Nivel Banco de Dados, Analista |géncia, Oficial de Promotoria do cao - Em extingao,
de Sistemas, Analista Ju- |Interior,Técnico em Informatica, Aten-  |Motorista, Auxiliar de
ridico, Assistente Social, |dente (Telefonista/Recepcionista) — Em [Limpeza e Copa -
Contador, Psicélogo. extingado. Em extingéo.
I 10.758,11 5.379,15 3.080,73
Il 11.833,92 5.917,07 3.388,80
11 13.017,31 6.508,78 3.727,68
v 14.319,04 7.159,66 4.100,45
\Y 15.750,94 7.875,63 4.510,50
VI 17.326,03 8.663,19 4.961,55
VI 19.058,63 9.529,51 5.457,71




Vil 20.964,49 10.482,46 6.003,48
IX 23.060,94 11.530,71 6.603,83
X 25.367,03 12.683,78 7.264,21
Xl 27.903,73 13.952,16 7.990,63
Xl 30.694,10 15.347,38 8.789,69
Xl 33.763,51 16.882,12 9.668,66
XV 37.139,86 18.570,33 10.635,53
XV 40.853,85 20.427,36 11.699,08
Anexo V

CARGOS COMISSIONADOS DE DIREGAO, COORDENAGAO, CHEFIA E ASSESSORA-

MENTO
, VENCIMENTO
CODIGO CARGO quanr|VENCVENTO! - rotaL

MP/DAS-1 DIRETOR GERAL 1 | 2802793 | 28.027,93

MP/DAS-2 [DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 | 2491373 | 99.654,92
DIRETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS DA

MP/DAS-2 IPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA 1| 2491373 ] 2491373

MP/DAS.3 [PSSESSOR DE SEGURANCA INSTITUCT- | 1 | 1085442 | 16.854.42
ONAL

MP/DAS-3 |ASSESSOR JURIDICO 41 | 1685442 |691.03122
CHEFE DE GABINETE DO PROCURA-

MPIDAS-3 [ e e JUSTIO 1 | 1685442 | 16.85442
COORDENADOR DO NUCLEO DE SAUDE

MPIDAS-3 |52 I CIONAL E PREVENGAO 1 | 1685442 | 16.854,42
COORDENADOR DE ARQUITETURA E

MP/DAS-3 [0 AL 1 | 1685442 | 16.854,42

MP/DAS-3 [PORDENADOR DE ASSESSORIACON- 14 16.85442 | 16.854,42

MP/DAS-3 [SOORDENADOR DE COMURICAGAO SO-1 4 16.854,42 | 16.854,42

MP/DAS-3 [COORDENADOR DE CONTROLE INTER- | 1 | 16.854,42 | 16.854,42




NO

COORDENADOR DE ESTATISTICA E

MP/DAS-3 |{EaTA ESTRATEGIGA 1 16.854,42 | 16.854,42
COORDENADOR ADJUNTO DO NUCLEO

MP/DAS-4 |DE SAUDE OCUPACIONAL E PREVEN- 1 14.344,13 | 14.344,13
CAO

MP/DAS-4 |[ASSESSOR CONTABIL 2 14.344,13 | 28.688,26

MP/DAS-4 |ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 1 14.344,13 | 14.344,13

\P/DAS.4 |ASSESSOR DE ARQUITETURA E URBA- ) 1434443 | 1434413
NISMO

MP/DAS-4 |ASSESSOR DE ENGENHARIA CIVIL 1 14.344,13 | 14.344,13

MP/DAS-4 |ASSESSOR JURIDICO DE PROMOTORIA | 52 14.344,13 | 745.894,76
CHEFE DE GABINETE ADJUNTO DO

MP/DAS-5 |0 CURADOR.GERAL DE JUSTICA 1 12.551,20 | 12.551,20
CHEFE DE GABINETE DO CORREGE-

MP/DAS-5 |35 GERAL 1 12.551,20 | 12.551,20

\IP/DAS.5 [CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO- | 1255120 | 12.551.20
GERAL

MP/CCA-1 [CHEFE DE SECRETARIA 3 11.833,94 | 35.501,82

MP/CCA-1 |CHEFE DE CERIMONIAL 1 11.833,94 | 11.833,94

MP/CCA-1 |CHEFE DE DIVISAO 9 11.833,94 | 106.505,46

\P/CCA.2 ICHEFE DE GABINETE DE COORDENA- 3 1147549 | 34.426.47
DORIA

MP/CCA-3 [CHEFE DE SECAO 26 9.682,32 | 251.740,32

MP/CCA-3 |ASSESSOR TECNICO 22 9.682,32 | 213.011,04

MP/CCA-4 |ASSESSOR ADMINISTRATIVO 25 5.379,08 | 134.477,00
CHEFE DE SEGURANCA E TRANSPORTE

MP/CCA-5 |52 G ABINETE 10 4.661,81 | 46.618,10

TOTAL 215 2.682.190,45




Anexo VI

TABELA DE VENCIMENTO INICIAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

cODIGO VENCIMENTO INICIAL
MP/NS 10.758,11
MP/NM 5.379,15
Anexo VII

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

CODIGO CARGO QUANT. VENC"&"I"EA'T_TO INI-| roTAL

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO ES-
MP/NS L SUAL DE RORAIMA 31 10.758,11 333.501,41

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO ES-
MP/NM L5 AL DE RORAIMA 80 5.379,15 430.332,00

TOTAL 111 763.833,41

Anexo VIl

ANEXO REVOGADO POR FORGCA DA LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Anexo IX

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DE PROVIMENTO EFETIVO — VAGAS EXTINTAS PELA
LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Anexo X
CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E ADMINISTRATIVO DE PROVIMENTO EFETIVO -

VAGAS EXTINTAS PELA LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.
Anexo Xl

PROGRESSAO FUNCIONAL — CONFORME REDAGAO DADA PELO ART. 6° DA LEI
1.609/2022

Vencimento (R$)




Céd. MP/NS Céd. MP/NM
Nivel Cargo Cargo
Analista do Ministério Publico Estadual de | Técnico do Ministério Publico Estadual de

Roraima Roraima

I 10.758,11 5.379,15
Il 11.080,85 5.540,52
Il 11.413,28 5.706,74
v 11.755,68 5.877,94
V 12.108,35 6.054,28
Vi 12.471,60 6.235,91
Vil 12.845,75 6.422,99
VIII 13.231,12 6.615,68
IX 13.628,05 6.814,15
X 14.036,89 7.018,57
XI 14.458,00 7.229,13
Xl 14.891,74 7.446,00
XIII 15.338,49 7.669,38
XV 15.798,64 7.899,46
XV 16.272,60 8.136,44

Anexo XII

QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA DO MPRR

CODIGO | QUANT. | VALOR SUBTOTAL

MP.FC.II 5 7.758,08 38.790,40
MP.FC.II 5 6.206,42 31.032,10
MP.FC.IV 20 4.654,85 93.097,00
MP.FC.V 20 3.103,25 62.065,00

TOTAL 50 224.984,50




Governo do Estado de Roraima
Governadoria
"Amazobnia: patriménio dos brasileiros"

OFICIO N2 148/2024/GOV/GAB

Boa Vista - RR, 30 de agosto de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

FABIO BASTOS STICA

Procurador-Geral de Justica

Ministério PUblico do Estado de Roraima - MPE/RR

Av. Santos Dumont, n? 710, Sao Pedro - Boa Vista/RR

Assunto: Dados Orcamentadrios para elaboracao do PLOA/2025.
Senhor Procurador-Geral,

Ao cumprimenta-lo, encaminho, em anexo (14257269), dados
orcamentarios consolidados a serem utiizados como parametro para fins de
elaboracao da proposta orcamentaria, exercicio de 2025, conforme preconiza o
artigo 23 da Lein 2.036, de 19 agosto de 2024, que dispde sobre as diretrizes para
a elaboracao e execucao da Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de
2025.

Atenciosamente,

(assinatura eletrénica)
ANTONIO DENARIUM
Governador do Estado de Roraima

‘ eii Documento assinado eletronicamente por Antonio Denarium, Governador
;?mm'-a L‘j do Estado de Roraima, em 30/08/2024, as 12:57, conforme Art. 59, Xll, "b",
eletronica do Decreto N2 27.971-E/2019.

_; A autenticidade do documento pode ser conferida no endereco

1 ':::.':_-_ - https://sei.rr.gov.br/autenticar informando o cédigo verificador 14262045 e o
=3 codigo CRC C23C0774.

16101.001039/2024.21 14262045v3



GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
COORDENADORIA GERAL DE ORCAMENTO PUBLICO

RECEITA ORCAMENTARIAESTIMATIVA DO ORCAMENTO PODERES E ORGAOS AUTONOMOS - PLDO/2025( art. 23 - caput)

PODERES E ORGAOS AUTONOMOS VALOR EM RS
1. PODER LEGISLATIVO 505,096,510.00
Assembleia Legislativa do Estado de Roraima - ALE 391,294,430.00
Fundo Especial do Poder Legislativo —- FUNESPLE 460,068.00
Tribunal de Contas do Estado de Roraima - TCE 112,670,982.00
Fundo de Modernizagio do Tribunal de Contas do Estado de Roraima — FMTCE 671,030.00
2. PODER JUDICIARIO 399,649,627.00

Tribunal de Justica do Estado de Roraima - TJ

386,495,110.00

Fundo Especial do Poder Judiciario do Estado de Roraima — FUNDEJURR

13,154,517.00

3. MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA 141,364,868.00

Ministério Publico do Estado de Roraima - MPE 140,933,196.00

Fundo Especial do Ministério Publico do Estado de Roraima — FUEMP/RR 431,672.00

4. DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA 103,048,542.00
Defensoria Ptblica do Estado de Roraima - DPE 102,502,634.00

Fundo Especial da Defensoria Ptiblica do Estado de Roraima — FUNDPE/RR 545,908.00

5. MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS 24,174,578.00

Ministério Publico de Contas - MPC 24,024,642.00

Fundo de Modernizag¢do e Aparelhamento do Ministério Publico de Contas — FMMPC 149,936.00
TOTAL 1,173,334,125.00

Nota: 1) Parametros de proje¢ao:
- Lei Orcamentaria Anual aprovada (LOA/2024)

- Indice Nacional de Precos ao consumidor Amplo (IPCA) acumulado no periodo: julho 2023 a junho/2024 (4,23%)
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GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA
¥ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
¥ COORDENADORIA GERAL DE ORGAMENTO PUBLICO

RECEITA CORRENTE LiQUIDAESTIMATIVA PARA 2025 (§1°,

ESPECIFICAGAO VALOR EM R$
|I. RECEITAS CORRENTES 9,584,357,467.00
Receitas Tributarias 2,647,332,149.50
Receitas de Contribuicdes 274,920,000.00

Receitas Patrimoniais

22,530,176.00

Receitas Industriais

Receitas Agropecuarias

Receitas de Servigos

6,398,673.50

Receitas de Transferencias Correntes

6,613,053,307.00

Outras Receitas Correntes

20,123,161.00

Il. DEDUGOES

2,288,883,778.00

Transferéncias Constitucionais a Municipios 585,274,039.00
Contribuigdes do Servidor Civil, Militar e Patrimonial ao IPER 274,920,000.00
Dedugdes da Receita para Formagdo do FUNDEB 1,428,689,739.00
lll. RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-1) 7,295,473,689.00
Nota: Dados provenientes do Anexo I.A - Metas Anuais
Em milhdes de reais
Parametros 2025 2026 2027
PIB Nominal (em milhdes) 27.159 28675 30272
Receita Corrente Liquida - RCL 7295 7702 8.131




‘:;;E}-l;s:sﬁr.ai:i T

GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
COORDENADORIA GERAL DE ORGAMENTO PUBLICO

RECEITA ORCAMENTARIA ESTIMATIVA PARA 2025
(§ 1°, art. 23 - PLDO/2025)

Fundo de Participacido dos Estados e do Distrito Federal — FPE VALOR EM R$
FPE - TESOURO 3.475.657.150,00
FPE - 5% MDE 275.845.805,00
FPE - 12% SAUDE 662.029.933,00
FPE - 20% FUNDEB 1.103.383.222,00
TOTAL (BRUTO) 5.516.916.110,00




Anexo |

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR DE PROVIMENTO EFETIVO — VAGAS DE CARGO EM

EXTINGAO OCUPADAS

cODIGO CARGO QUANT. |VENCIMENTO INICIAL| TOTAL
MP/NS-1 |ADMINISTRADOR 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ANALISTA DE BANCO DE DADOS 2 10.758,11 21.516,22
MP/NS-1 |ANALISTA DE SISTEMAS 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ANALISTA JURIDICO 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 |ASSISTENTE SOCIAL 1 10.758,11 10.758,11
MP/NS-1 [CONTADOR 5 10.758,11 53.790,55
MP/NS-1 [PSICOLOGO 1 10.758,11 10.758,11

TOTAL 12 129.097,32

Anexo Il

CARGOS DE NiVEL MEDIO, TECNICO E ADMINISTRATIVO DE PROVIMENTO EFETIVO -
VAGAS DE CARGO EM EXTINCAO OCUPADAS

. VENCIMENTO

CODIGO CARGO QUANT. INICIAL TOTAL
MP/NM-1 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 45 5.379,15 242.061,75
MP/NM-1 |OFICIAL DE DILIGENCIA 7 5.379,15 37.654,05
MP/NM-1 [OFICIAL DE PROMOTORIA DO INTERIOR 3 5.379,15 16.137,45
MP/NM-1 [TECNICO EM INFORMATICA 9 5.379,15 48.412,35
MP/NM-1 ATENDENTE (TIlELE~FONISTA/RECEPCIO- 11 5.379.15 59.170.65

NISTA) — Em extingao
TOTAL 75 403.436,25




Anexo lll

CARGOS DE NIiVEL BASICO (AUXILIAR) DE PROVIMENTO EFETIVO

) VENCIMENTO

CODIGO CARGO QUANT. IoIAL TOTAL

Mp/NB-1 [FUXILIAR DE MANUTENGAO — Em 9 3.080,73 27.726,57
extingédo

MP/NB-1 MOTORISTA 20 3.080,73 61.614,60

MP/NB-1 [\UXILIAR DE LIMPEZA E COPA—-Em | 5, 3.080,73 73.937,52
extingéo

TOTAL 53 163.278,69

Anexo IV

PROGRESSAO FUNCIONAL — CONFORME REDAGAO DADA PELO §2° DO ART. 5° DA

LEI 1.609/2022

Vencimento (R$)

Nivel

Céd. MP/NS-1

Céd. MP/NM-1

Céd. MP/NB-1

Cargo

Cargo

Cargo

IAdministrador, Analista de
Banco de Dados, Analista
de Sistemas, Analista Ju-

ridico, Assistente Social,

IAssistente Administrativo, Oficial de Dili-
géncia, Oficial de Promotoria do
Interior,Técnico em Informatica, Aten-
dente (Telefonista/Recepcionista) — Em

Auxiliar de Manuten-
cao - Em extingao,
Motorista, Auxiliar de
Limpeza e Copa -

Contador, Psicélogo. extingao. Em extingéo.
I 10.758,11 5.379,15 3.080,73
I 11.833,92 5.917,07 3.388,80
i 13.017,31 6.508,78 3.727,68
v 14.319,04 7.159,66 4.100,45
\ 15.750,94 7.875,63 4.510,50
W 17.326,03 8.663,19 4.961,55
VI 19.058,63 9.529,51 5.457,71




Vil 20.964,49 10.482,46 6.003,48
IX 23.060,94 11.530,71 6.603,83
X 25.367,03 12.683,78 7.264,21
XI 27.903,73 13.952,16 7.990,63
Xl 30.694,10 15.347,38 8.789,69
XII 33.763,51 16.882,12 9.668,66
XV 37.139,86 18.570,33 10.635,53
XV 40.853,85 20.427,36 11.699,08
Anexo V

CARGOS COMISSIONADOS DE DIREGAO, COORDENAGAO, CHEFIA E ASSESSORA-

MENTO
: VENCIMENTO
CODIGO CARGO quanr[VENCVENTO rotaL

MP/DAS-1 DIRETOR GERAL 1 | 2802793 | 2802793

MP/DAS-2 [DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 | 2491373 | 99.654,92
DIRETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS DA

MP/DAS-2 |oROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA 1| 2491373 | 2491373

MP/DAS.3 [PSSESSOR DE SEGURANCA INSTITUCK |1 | 1055442 | 16.854.42
ONAL

MP/DAS-3 |ASSESSOR JURIDICO 41 | 1685442 |691.031.22
CHEFE DE GABINETE DO PROCURA-

MPIDAS-3 [ e L D JUSTION 1 | 1685442 | 16.85442
COORDENADOR DO NUCLEO DE SAUDE

MP/IDAS-3 |5 o AGIONAL E PREVENGAO 1 | 1685442 | 16.854,42
COORDENADOR DE ARQUITETURA E

MP/DAS-3 [£ 00T Al 1 | 1685442 | 16.854,42

MP/DAS-3 [ZOORDENADOR DE ASSESSORIACON- | 4 16.85442 | 16.854,42

MP/DAS-3 [SOORDENADOR DE COMUNICAGAO SO-1 4 16.85442 | 16.854,42

MP/DAS-3 [COORDENADOR DE CONTROLE INTER- | 1 | 16.854,42 | 16.854,42




NO

COORDENADOR DE ESTATISTICA E

MP/DAS-3 |2 cTA ESTRATEGIGA 1 16.854,42 | 16.854,42
COORDENADOR ADJUNTO DO NUCLEO

MP/DAS-4 |DE SAUDE OCUPACIONAL E PREVEN- 1 14.344,13 | 14.344,13
CAO

MP/DAS-4 |[ASSESSOR CONTABIL 2 14.344,13 | 28.688,26

MP/DAS-4 |ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 1 14.344,13 | 14.344,13

\P/DAS.4 |ASSESSOR DE ARQUITETURA E URBA- ) 1434413 | 1434413
NISMO

MP/DAS-4 |ASSESSOR DE ENGENHARIA CIVIL 1 14.344,13 | 14.344,13

MP/DAS-4 |ASSESSOR JURIDICO DE PROMOTORIA | 52 14.344,13 | 745.894,76
CHEFE DE GABINETE ADJUNTO DO

MP/DAS-5 |0 S CURADOR.GERAL DE JUSTICA 1 12.551,20 | 12.551,20
CHEFE DE GABINETE DO CORREGE-

MP/DAS-5 | 305 GERAL 1 12.551,20 | 12.551,20

\IP/DAS.5 [CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO- | 1255120 | 12.551.20
GERAL

MP/CCA-1 [CHEFE DE SECRETARIA 3 11.833,94 | 35.501,82

MP/CCA-1 [CHEFE DE CERIMONIAL 1 11.833,94 | 11.833,94

MP/CCA-1 |CHEFE DE DIVISAO 9 11.833,94 | 106.505,46

\P/CCA.2 [CHEFE DE GABINETE DE COORDENA- 5 1147549 | 3442647
DORIA

MP/CCA-3 [CHEFE DE SECAO 26 9.682,32 | 251.740,32

MP/CCA-3 |[ASSESSOR TECNICO 22 9.682,32 | 213.011,04

MP/CCA-4 |ASSESSOR ADMINISTRATIVO 25 5.379,08 | 134.477,00
CHEFE DE SEGURANCA E TRANSPORTE

MP/CCA-5 |52 G ABINETE 10 4.661,81 | 46.618,10

TOTAL 215 2.682.190,45




Anexo VI

TABELA DE VENCIMENTO INICIAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

cODIGO VENCIMENTO INICIAL
MP/NS 10.758,11
MP/NM 5.379,15
Anexo VII

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE NiVEL SUPERIOR E NIiVEL MEDIO

CODIGO CARGO QUANT. VENC"‘C’:'EJI‘_TO IN- roraL

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO ES-
MP/NS L SUAL DE RORAIMA 31 10.758,11 333.501,41

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO ES-
MP/NM L5 AL DE RORAIMA 80 5.379,15 430.332,00

TOTAL 111 763.833,41

Anexo VI

ANEXO REVOGADO POR FORGCA DA LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Anexo IX

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR DE PROVIMENTO EFETIVO - VAGAS EXTINTAS PELA
LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Anexo X
CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E ADMINISTRATIVO DE PROVIMENTO EFETIVO -

VAGAS EXTINTAS PELA LEI 1.609, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.
Anexo Xl

PROGRESSAO FUNCIONAL — CONFORME REDAGAO DADA PELO ART. 6° DA LEI
1.609/2022

Vencimento (R$)




Coéd. MP/NS Cod. MP/NM
Nivel Cargo Cargo
Analista do Ministério Publico Estadual de | Técnico do Ministério Publico Estadual de
Roraima Roraima
I 10.758,11 5.379,15
Il 11.080,85 5.540,52
[l 11.413,28 5.706,74
\Y 11.755,68 5.877,94
V 12.108,35 6.054,28
Vi 12.471,60 6.235,91
Vi 12.845,75 6.422,99
VIl 13.231,12 6.615,68
IX 13.628,05 6.814,15
X 14.036,89 7.018,57
Xl 14.458,00 7.229,13
Xl 14.891,74 7.446,00
XIII 15.338,49 7.669,38
XV 15.798,64 7.899,46
XV 16.272,60 8.136,44
Anexo XII

QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA DO MPRR

CODIGO | QUANT. | VALOR SUBTOTAL

MP.FC.II 5 7.758,08 38.790,40
MP.FC.1I 5 6.206,42 31.032,10
MP.FC.IV 20 4.654,85 93.097,00
MP.FC.V 20 3.103,25 62.065,00

TOTAL 50 224.984,50




